POLITICA AMBIENTALE DELLA SALUTE E M 05.1.1

ODE ’Q“E DELLA SICUREZZA h 5
Emissione 2018/03/29

SISTEMA di GESTIONE SICUREZZA - AMBIENTE

Revisione 2019/03/29

F

ODE S.r.l. intende mantenere attivo e migliorare I'attuale Sistema di Gestione integrato Ambiente e Sicurezza
conforme alle norme ISO 14001, ed ISO 45001 che consideri centrali gli aspetti inerenti il rispetto del’Ambiente e la
Sicurezza sui luoghi di lavoro, consapevole che una responsabile strategia economica, rivolta alle problematiche
ambientali e della sicurezza, risulta essere essenziale per il proprio successo e per la soddisfazione dei propri clienti.
L'impegno di ODE S.r.l. si traduce nello sviluppare ed attuare un Sistema di Gestione dellAmbiente, della Salute e
della Sicurezza attraverso il coinvolgimento aftivo di tutta la struttura aziendale in modo che essa partecipi, secondo
i propri compiti, al raggiungimento degli obiettivi individuati ed a promuovere la diffusione di una vera e propria
cultura della sicurezza sul lavoro e di miglioramento delle performance ambientali.

L'Alta Direzione dichiara I'impegno di ODE S.r.I. nel:

% assicurare che le proprie attivita siano svolte in conformita con le vigenti disposizioni di legge;
% disporre le risorse finanziarie per il migliorare le condizioni ambientali e lavorative;

+ gestire in modo efficace ed efficiente i processi aziendali;

* minimizzare i rischi presenti e gli impatti ambientali derivanti dall'attivita;
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ODE S.r.l. perseguendo il miglioramento continuo intende raggiungere i traguardi sopra indicati mediante le
seguenti azioni ed i principi di seguito elencati:

e il rispetto degli obblighi di legge ed altri impegni sottoscritti dall'organizzazione;

¢ |assicurazione che il rischio derivante dalle attivita svolta sia il minimo ragionevolmente perseguibile con
uno studio ed una verifica da parte delle figure interessate nella scelta delle migliori e pil realizzabili misure
di prevenzione e protezione;

* la creazione di figura di supporto (ASPP) alla struttura gia presente per garantire controlli e verifiche della
corretta applicazione del SGSA ed un supporto ai lavoratori nell’applicazione dello stesso;

* lindividuazione degli obiettivi perseguibili e misurabili, la verifica del loro raggiungimento e delle necessarie
correzioni ed integrazioni;

« il coinvolgimento, sensibilizzazione e formazione del personale, per acquisire la consapevolezza degli effetti
del proprio comportamento rispetto ai temi inerenti I'Ambiente e la Sicurezza;

e [attuazione di ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire linquinamento
dell’acqua, dell’aria e del suolo;

e la minimizzazione del consumo di energia, di acqua, di materie prime e la produzione di rifiuti, favorendone il
recupero ove possibile;

e il perseguimento dei comportamenti della sicurezza corretti da parte dei fornitori;

e ['analisi, prevenzione degli infortuni, malattie professionali, igiene e sicurezza all'interno dei locali di lavoro,
degli incendi, degli impatti ambientali e di sicurezza diretti ed indiretti nonché la gestione delle emergenze;

e [|'assicurazione che il presente documento sia disponibile verso il pubblico e le parti |nteressate per favorire il
loro coinvolgimento in riferimento agli obiettivi suddetti.

Principi guida della Politica per la Sicurezza e tutela del’ Ambiente

» Incidenti ed infortuni possono essere previsti ed evitati.
» La Sicurezza e la tutela del’Ambiente sono una responsabilita della linea gerarchica.

1. | membri della linea gerarchica fanno applicare Procedure e istruzioni del SGSA, analizzando ogni
incidente, mancato incidente ed infortunio.
2. | membri della linea gerarchica si impegnano a monitorare e migliorare, continuamente, le proprie attivita

per aiutare a proteggere I'ambiente, e prevenire o ridurre le varie forme d'inquinamento.
3. Gli audit e le verifiche del SGSA sono fonte di miglioramento.

» Tu sei responsabile per la tua Sicurezza e per la tutela dell’ Ambiente.

» Tu hai l'obbligo di fermarti e di rifiutarti di fare un lavoro se & pericoloso, non puo essere fatto in Sicurezza, o corre
il rischio di compromettere '’Ambiente.

» | dipendenti devono segnalare immediatamente ogni incidente, anche se lieve e mancati incidenti.

»  Gli sforzi per la Sicurezza ed il rispetto Ambientale porteranno a risultati.

» | Dirigenti devono essere impegnati al 100% per la Sicurezza e 'Ambiente.

1.  Fissano obiettivi elevati volti al miglicramento continuo.
2. Formano e Responsabilizzano tutte le persone con cui lavorano.
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